Hochschule Niederrhein Ménchengladbach, den 14.12.23
Fachbereich Sozialwesen Ge

Prisenzveranstaltungen
im berufsbegleitenden Masterstudiengang Sozialmanagement
Sommersemester 2024

[Die freitags stattfindenden Lehrveranstaltungen sind angesetzt von 14.00 — 21.00 Uhr,
die samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen von 9.00 —17.00 Uhr.

VORWEG cein freiwilliges, zusatzliches Angebot fiir alle Verbund-
Studierenden, insbesondere solche im ersten u. vierten Semester:

Wissenschaftliches Arbeiten WeBler-PoBBberg  Fr, 26.04.2024 S 203

1. Semester

Einfiithrung in das Studium

Prasenzveranstaltung: 12./13.04.2024
Gebhardt/ GoB S FR: S202  SA:S302

Betriebswirtschaftslehre I: Grundlagen

Online-Veranstaltung: 03./04.05.2024 (online!)
Heister S

Tutorium: 24.05.2024

Krachleder U S 202

Sozialpolitik und nachhaltige Entwicklung

Prasenzveranstaltung: 31.05./01.06.2024
Dietz S S 104

Digitalisierung im Sozialwesen

Priasenzveranstaltung 19./20.04.2024
Degenhardt S S 202

Bei iiber 24 Erstsemestern: 2. Prisenz: 10./11.05.2024
Boelmann S

Evaluation

Prasenzveranstaltung 14./15.06.2024
Macsenaere/Arnold S S 202




Hochschule Niederrhein Ménchengladbach, den 14.12.23
Fachbereich Sozialwesen Ge

Prisenzveranstaltungen
im berufsbegleitenden Masterstudiengang Sozialmanagement
Sommersemester 2024

[Die freitags stattfindenden Lehrveranstaltungen sind angesetzt von 14.00 — 21.00 Uhr,
die samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen von 9.00 —17.00 Uhr.

2. Semester

Digitalisierung im Sozialwesen

Reine Online-Begleitung

Evaluation
Priasenzveranstaltung 10./11.05.2024
Macsenaere/Arnold S S 302

Organisationsanalyse / Organisationsentwicklung, Teil 1

Prasenzveranstaltung: 31.05./01.06.2024
Gebhardt S S 202

Marketing im Sozialwesen

Prasenzveranstaltung: 07./08.06.2024
Heidbiichel S S 202

Betriebswirtschaftslehre II: Steuerungselemente

Online-Veranstaltung: 12./13.04.2024 (online!)
Heister S

Tutorium: 25.05.2024

Krachleder U S 202
Prasenzveranstaltung (Strat. Mgt.): 26./27.04.2024
Gebhardt S S 202

Klausuren Betriebswirtschaftslehre I und I1
Priifer: Prof. Dr. Heister
28.06.2024, 14.00 — 18.00 Uhr, Raum S 301



Hochschule Niederrhein Ménchengladbach, den 14.12.23
Fachbereich Sozialwesen Ge

Prisenzveranstaltungen
im berufsbegleitenden Masterstudiengang Sozialmanagement
Sommersemester 2024

[Die freitags stattfindenden Lehrveranstaltungen sind angesetzt von 14.00 — 21.00 Uhr,
die samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen von 9.00 —17.00 Uhr.

3. Semester

Kommunikation / Prasentation / Moderation

2 (!) aus 4 Priasenzveranstaltungen (individuelle Wahl durch die Studierenden):

e Kronchen U Aktuelle berufliche Situationen supervisorisch bearbeiten
- S --

e Krachleder U Uberzeugend priisentieren
- S --

e Krachleder U Schwierige Verhandlungssituationen meistern

31.05./01.06.2024 S 203 und S 209

e Kragl U Zielorientiert moderieren — Moderation von Workshops
24./25.05.2024 S 203 und S 209

Digitalisierung im Sozialwesen

Priasenzveranstaltung 10.05.2024
Degenhardt S S 203

Qualitiitsmanagement im Sozialwesen

Priasenzveranstaltung: 14./15.06.2024 und 21./22.06.2024
Offermann  S/U S 203

Organisationsanalyse / Organisationsentwicklung, Teil 2

Priasenzveranstaltung: 03./04.05.2024
Kragl S S 203

Recht I, Teil 1: Vertragsrecht

Priasenzveranstaltung: 12./13.04.2024
Hustedt S S 203

Klausur Kommunikation; Prisentation; Moderation
Priifer: Frau Prof. Dr. Kronchen; Herr Krachleder; Hr. Kragl
05.07.2024, 14.00 — 16.00 Uhr, Raum S 301

Klausur Organisationsanalyse / Organisationsentwicklung
Priifer: Prof. Dr. Gebhardt / Herr Kragl
28.06.2024, 14.00 — 18.00 Uhr, Raum S 301



Hochschule Niederrhein Ménchengladbach, den 14.12.23

Fachbereich Sozialwesen

Prisenzveranstaltungen

Ge

im berufsbegleitenden Masterstudiengang Sozialmanagement

Sommersemester 2024

[Die freitags stattfindenden Lehrveranstaltungen sind angesetzt von 14.00 — 21.00 Uhr,
die samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen von 9.00 —17.00 Uhr.

4. Semester

Leitung und Personalmanagement

Prasenzveranstaltungen: 24./25.05.2024 und 14./15.06.2024

Gebhardt S S 204 S 204

Recht I, Teil 2: Arbeitsrecht

Priasenzveranstaltung: 19./20.04.2024
Els S S 204

Marketing im Sozialwesen

Priasenzveranstaltung: 12./13.04.2024
Heidbiichel S S 204
Recht I1

Prasenzveranstaltungen:

Els S (,,Verein, Stiftung, gGmbH: Rechtsform,

Gemeinniitzigkeit und Datenschutz in der Sozialwirtschaft") 31.05./01.06.2024
Els S (,,Die rechtliche Verantwortung des Managements

sozialer Einrichtungen: Haftungs-, Aufsichts- und Hausrecht”) 03./04.05.2024

S 204

S 204

Klausur Leitung und Personalmanagement
Priifer: Prof. Dr. Gebhardt
28.06.2024, 14.00 — 18.00 Uhr, Raum S 301

Klausuren Recht I und 11
Priifer: Prof. Dr. Els mit Dr. Hustedt
05.07.2024, 14.00 — 18.00 Uhr, Raum S 301
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